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«Die Würde der Klientinnen und Klienten steht an erster Stelle. 
Wir respektieren sie ohne Einschränkung.» 

Die Stiftung Sucht in Basel ermöglicht Menschen mit einer Substanzabhängigkeit seit 

1972 Therapie, Wohn- und Arbeitsbegleitung sowie Unterstützung für wohnungslose 

Menschen. Ziel ist ein würdevolles und möglichst selbstbestimmtes Leben. 

Seit 1. Januar 2025 sind die pädagogischen Wohngruppen Reinach – pwg Reinach – Teil 

der Basler Stiftung. Die pwg Reinach bieten seit 25 Jahren Wohn-, Lebens- und Arbeits-

raum für bis zu 30 volljährige Personen mit Defiziten in der Alltagsbewältigung und mit 

psychischen Problemen. Eine Suchterkrankung ist dabei häufige Begleiterscheinung, die 

stark in den Vordergrund tritt. 

Für die «pwg Reinach» suchen wir eine engagierte Persönlichkeit als 

Betriebsleiterin / Betriebsleiter und Mitglied der Geschäftsleitung 

Arbeitspensum: 80 - 90 % 

Stellenantritt: 1. April 2026 

In dieser Position haben Sie die Möglichkeit, das Leben von Menschen in prekären Verhältnissen posi-

tiv zu beeinflussen und einen markanten Unterschied im Leben Betroffener auszumachen. Sie über-

nehmen die Förderung der Ihnen anvertrauten Klientinnen und Klienten während des gesamten Pro-

zesses: Sie gestalten gemeinsam mit ihnen und den involvierten Fachstellen den Aufenthalt, die 

Wohnbegleitung sowie das Arbeitsprogramm und Sie setzen Schwerpunkte in den Zielsetzungen so-

wie der Förderplanung. 

Als innovative Persönlichkeit arbeiten Sie entwicklungsorientiert und integrieren Ihr Wissen und Ihre 

Erfahrung in ein interdisziplinäres Team. Sie schätzen die direkte Arbeit mit der Klientel, die Vernet-

zung mit dem sozialen Umfeld sowie die Zusammenarbeit mit den Zuweisenden. 

Auf Sie wartet ein erfahrenes, gut eingespieltes Team, das Ihnen den nötigen fachlichen und kollegia-

len Rückhalt für diese anspruchsvolle Arbeit bietet. Die Mitarbeit an der Umsetzung des Konzepts er-

möglicht es, sich über die Alltagsarbeit hinaus an der Weiterentwicklung der Einrichtung zu beteiligen.  



 

7. Januar 2026 
Betriebsleitung pwg Reinach 

 

 

 

Ihr Aufgabenbereich 

- Fachliche, personelle und betriebswirtschaftliche Leitung der pwg Reinach 

- Verantwortung für die professionelle Betreuung der Bewohnenden 

- Gesamtverantwortung über die Liegenschaften der Institution 

- Verantwortung für die Tagesstruktur 

- Fachliche Unterstützung der Mitarbeitenden sowie Sicherstellung einer professionellen  

Behandlungs- und Betreuungsqualität 

- Weiterentwicklung der Behandlungsqualität sowie des Qualitätsmanagements 

- Vernetzung und Kontaktpflege der pwg Reinach 

- Gestaltung effizienter Strukturen und Prozesse unter wirtschaftlichen Vorgaben und fördernder 

Personalentwicklung 

- Konzeptionelle und betriebliche Weiterentwicklung der pwg Reinach 

- Proaktive Zusammenarbeit mit Zuweisenden, Behörden und Fachstellen sowie  

den weiteren Betrieben der Stiftung Sucht 

 

Ihr Profil 

˗ Ausbildung und mehrere Jahre Berufserfahrung in Sozialpädagogik, Sozialer Arbeit, Psychologie oder  

Psychiatrie 

˗ Unternehmerisches Denken und Handeln 

˗ Erfahrung in der Führung eines Bereichs in fachlicher, finanzieller und personeller Hinsicht 

˗ Fundierte Erfahrung in der Arbeit mit Menschen in prekären Lebensverhältnissen, mit Abhängigkeits-

erkrankungen sowie psychischen und sozialen Beeinträchtigungen 

˗ Kenntnisse des regionalen Sucht- und Sozialhilfe-Systems 

˗ Stilsicherheit in der deutschen Sprache (mündlich wie auch schriftlich) 

˗ Effiziente Arbeitsweise und Erfahrung in administrativen Belangen 

˗ Gute IT-Anwendungskenntnisse (Office und Anwendungen in der Fallführung) 

˗ Führerschein Kategorie B, Personenwagen/Transporter 

Unser Angebot 

˗ Eine spannende, nicht alltägliche und sinnstiftende Führungsposition mit einem engagierten Team 

˗ Entwicklungs- und Gestaltungsmöglichkeiten 

˗ Regelmässige Fall- und Team-Supervision sowie Weiterbildungsmöglichkeiten 

˗ Marktgerechte Entlohnung und familienfreundliche Arbeitszeiten 

˗ Attraktiver Arbeitsplatz in Reinach Baselland, kostenloser Parkplatz 

˗ Interessante Benefits (6 Wochen Ferien ab 50. Lebensjahr, Gesundheitsangebote, weiteres) 

˗ Mitarbeit in einem zukunftsgerichteten, dynamischen Unternehmen mit flacher Hierarchie 

 

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung mit Motivationsschreiben, gerne auch mit Foto.  

Bitte richten Sie diese bis 28. Januar 2026 ausschliesslich in elektronischer Form an die Geschäfts-

stelle, jobs@stiftungsucht.ch (Bewerbungsmanagement durch HR Andrist GmbH). Niggi Rechsteiner, 

Geschäftsleiter Stiftung Sucht, gibt Ihnen gerne telefonisch Auskunft, +41 61 271 49 59. 

→ http://www.stiftungsucht.ch/pwg-reinach 
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